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Przedstawiono mi do recenzji pracg doktorska liczaca 264 strony, ktorej sktadowymi sa:
Spis tresci, wstep, summary - po angielsku, 8 rozdzialow, bibliografia i aneks. Dzieto podzielone
jest na cze$¢ teoretyczng 1 empiryczng, a calo$¢ zostala solidnie zaplanowana, co wida¢ w
logicznej strukturze rozdziatdow i podrozdziatow. Celem pracy jest ,,weryfikacja modelu
satysfakcji z zycia imigrantow Polskich z Irlandii, a takze charakterystyka tejze grupy oraz
przyjrzenie si¢ problematyce emigracji z perspektywy psychologicznej” (str.5). Wazng
informacjg ze wstepu jest wskazanie na osobiste do§wiadczenie emigracyjne autorki i jej prace
z migrantami w Dublinie. Teoretyczna cze$é recenzowanego dziela to rozdziaty solidnie
opisujace zagadnienia migracji zarobkowych w ramach prawa do swobodnego przemieszczania
si¢ 0sob w Unii Europejskiej. Warto byloby o tym prawie wigce] wspomnie¢ i umiesci¢
dokumenty opisujace te prawa w bibliografii, co polecam w przypadku przysztej redakcji pracy.
Warto rowniez zauwazy¢ i docenié, iz w prawie calej pracy jezyk jest wrazliwy ptciowo, €O
czyni pracg kompatybilng z podobnymi na §wiecie.

W pierwszym rozdziale autorka zdefiniowata zjawiska emigracji, od tta historycznego
w Polsce, az do waznego zagadnienia akulturacji. Zbyt dtuga wydaje si¢ klasyfikacji zjawiska
migracji -‘wyliczanka’ Maryanskiego (1984), po ktorej dowiadujemy si¢ od autorki, iz ,,w
niniejszej pracy przyjeto perspektywe Kaczmarczyka.” (str. 11). Mozna by — tak sadze - owa
dhuga klasyfikacje da¢ do przypisu. Doskonale, ze przywotany zostat Florian Znaniecki, jednak
jego wazne dzieto nie ma daty powstania w tresci 1 nie zostato umieszczone w bibliografii! To
dziwi tym bardziej, ze parg stron dalej autorka ubolewa, ze ,,jego pigeciotomowe dzieto Chiop
polski w Europie i Ameryce jest niestety mato znane” (str. 20) . Warto je dotaczy¢ do tej
bibliografii przy przysztej redakcji (William Isaac Thomas, Florian Znaniecki, Ludowa
Spotdzielnia Wydawnicza, Warszawa 1976). Poprawnie opisano wybrane teorie emigracji, ale
autorka nie wskazata ktora z nich jest jej najblizsza, gdyz jest to ,,zagadnienie wieloaspektowe
i dynamiczne” (str. 19) . Pojecie akulturacji opisane zostato solidnie, szczegélnie przez
przedstawienie dyskusji nad teorig Berryego i jej krytyki przez Boskiego, nowe wymiary
akulturacji autorstwa Pitat 1 koncepcje Ward oraz dyskusje nad jej elementami. Akulturacja
jako proces psychologiczny w wielokulturowej rzeczywistosci wigze si¢ z konsekwencjami
»zarowno dla samych migrantow i migrantek, jak 1 dla spotecznos$ci przyjmujacej.” (str. 27.) -
to dobra konkluzja tej czgéci pracy.

W drugim rozdziale autorka podjeta analize emigracji jako sytuacji trudnej, z ktora
wigzg si¢ trudnosci natury psychicznej, jak chociazby poczucie izolacji i osamotnienia, ale
takze fizycznej. Stres i napigcie, towarzyszace zwykle emigrantom, moga uwydatni¢ sktonnos$ci
do uzaleznien, a takze do zaburzen afektywnych i lekowych. Wazne jest przypomnienie w
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kontekscie migracji o przezywaniu zaloby zwigzanej z tym, co pozostawito si¢ w kraju
pochodzenia. Problem szoku kulturowego zostat solidnie opisany. Cenne sa praktyczne
wskazania wynikajace z osobistego dos§wiadczenia autorki jako emigrantki i osoby udzielajace;j
wsparcia emigrantom, bo ,szok kulturowy (...) moze by¢ tez postrzegany jako
wielopoziomowy proces, ktory prowadzi do rozwoju (...). W Irlandii istnieje coraz wigcej
organizacji, ktore zajmuja si¢ latwo dostgpng pomoca psychologiczng, jak na przyktad
,,Cairde”, (...) organizacja , Together-Razem”(...). Warto rowniez wspomnie¢ o Kosciele
Polskim, ktory (...) zapewnia wsparcie psychologiczne (np. poradnia ,,Parasol”), czy prowadzi
grupy AA.” (str.38) . Zjawisko powrotnego szoku kulturowego opisano dobrze, a bywa
zjawiskiem, ktorego reemigranci si¢ nie spodziewaja. W kolejnej czesci pracy - Powroty
Polakow do Polski — dobrze wykorzystano relacje z badan Nowickiej i Grzymata-
Moszczynskiej. Zgadzajac sie, ze problematyka migracji powrotnych wéréd Polakéw wymaga
dalszych rozwazan, uwazam ze w tej moglaby si¢ sta¢ tematem analizy takze znana mi
publikacja z badan reemigrantow w perspektywie edukacji calozyciowej: Klawsiu¢-Zdunczyk
Anna, Powroty: doswiadczenia edukacyjno-zawodowe polskich reemigrantow. Torun 2014.
Mozna siggnac po te¢ i inne prace przy redakcji w przysztosci do druku.

Trzeci rozdziat celnie opisuje zjawiska, ktore czgsto towarzysza emigracji. Stereotypy
to pierwsze zrodta uprzedzen, ktore nieuchronnie zdarzaja si¢ emigrantom, dzielacym nowy
$wiat na ,,swoich” i ,,obcych”. Dobra analiza rozwoju pojecia stereotypu wprowadzonego w
latach 20. XX wieku przez Lippmanna. Wiedzac, iz zrédla stereotypoéw 1 uprzedzen maja
charakter indywidualny i spoteczny, oba zostaly rzetelnie opisane. Ciekawym jest jak zmienia
si¢ mierzenie si¢ ze stereotypami Polaka, ktory juz nie tylko: ,,goscinny i zyczliwy, patriota,
przywiazany do warto$ci religijnych, wykazujacy poczucie jednosci w chwilach zagrozenia,
odwazny, bohaterski i honorowy, ale i pracowity”( str. 49). Autorka przedstawia wybrane
sposoby pracy nad stereotypami, a przy analizie sytuacji w Polsce stusznie zauwaza, ze
niepokojace wydajag si¢ najnowsze wyniki przedstawione przez Centrum Badan nad
Uprzedzeniami (2017) na temat postaw wobec uchodzcow 1 imigrantow w Polsce. Pokazaly
one, ze w latach 2015 1 2016, poziom akceptacji wobec uchodzcéw 1 imigrantdéw obnizyt sie,
mozna tez ,,zauwazy¢ wysokie poparcie dla stosowania wobec nich réznych form przemocy.”
(str. 54). Ciekawie przestawiono zjawisko narracji zwigzanej z procesami emigracji i
reemigracji, a interesujacy jest fakt, iz narracja moze tez petnic rolg ,,sensotworcza”, bo istotnie
tatwiej zyje si¢ na emigracji, jesli posiada si¢ okre§lony cel i sens swojego pobytu. Migracje to
rozlaka z rodzina, czego konsekwencje ponosza dzieci doswiadczajace tzw. ,,eurosieroctwa”, a
zmienia si¢ tez konotacja migracji, a jej negatywne postrzeganie wydaje si¢ coraz bardziej
anachroniczne. Specyficzna narracja ma takze swe implikacje psychologiczne. Mimo
zaprezentowanych probleméw definicyjnych i dyskusji problemu eurosieroctwa, ktory choé
dostrzegany, nie ma wcigz programu wsparcia rodzin dotknigtych migracjami zarobkowymi.
Wyjazdy poprawiaja sytuacje¢ finansowsa rodziny, ale z drugiej strony przedstawione badania
Binczyk wskazuja, ze osamotnienie dzieci wigze si¢ z rozpadem wiezi rodzinnych. Czgstsze sg
konflikty, kryzys w matzenstwie, trudnosci wychowawcze, brak poczucia stabilizacji rodziny,
napigcia emocjonalne i utrata poczucia bezpieczenstwa. Bilans zyskow i strat emigracji nalezy
zatem rozpatrywac¢ indywidualnie.

W czwartym rozdziale autorka shusznie zauwaza, ze zycie emigranta obarczone jest
tymczasowoscig, brakiem cigglosci 1 niepewnoscig. Rozdziat oferuje przeglad programow



wsparcia w wybranych krajach europejskich (Irlandia, Wielka Brytania, Niemcy) oraz w
Polsce. W Irlandii - znanej autorce - pojawiaja si¢ konkretne instytucje i ich dziatania, ktorych
opis chwalitem juz wczesniej. Organizacje sg w stolicy i sg trudno dostepne dla emigrantow z
mniejszych miast. Poradnictwo psychologiczne online stusznie zostato opisane przez autorke
jako budzace watpliwosci. Moje zastrzezenia budzi kolejny tytut ‘Programy wsparcia
psychologicznego Polakow w Wielkiej Brytanii’ — zwlaszcza dlatego, ze jest opisem pomocy
$wiadczonej gtownie w Londynie i w Anglii, z pomini¢ciem projektéw obecnych w Walii,
Irlandii Potnocnej i Szkocji (np. Feniks z Edynburga: www.feniks.org.uk/pl/). Przy kolejnej
redakcji warto byloby albo uzupetni¢ wiadomosci 0 inne kraje Wielkiej Brytanii, albo zmieni¢
na ‘w Anglii”. Zgoda, ze oprocz organizacji rzadowych w UK, instytucji non-profit, pomoc
psychologiczng mozna uzyskaé odptatnie w prywatnych przychodniach lub bezptatnie w
ramach NHS. Solidnie opisano wsparcie polskich emigrantow w Niemczech, realizowane pod
nadzorem Polskiej Rady Spotecznej (PRS), organizacje pozarzadowe, duszpasterstwa, Caritas
i niemieckie organizacje wspierajace migrantow. Autorka uwaza, ze w Niemczech ” system
pomocy dla Polakow jest bardziej ugruntowany, a mniejszo$¢ polska ma wiecej doswiadczenia
w kwestii zycia za granicg” (str. 63).

Na koniec tej czesci autorka przedstawila programy wsparcia psychologicznego dla
imigrantdéw w Polsce. Cho¢ z podpisanych przez Polske umow miedzynarodowych wynika
nasz obowiazek opieki nad uchodzcami, to w praktyce, wsparcie panstwa jest niewystarczajace.
Z pomocg przychodza organizacje pozarzadowe, zapewniajace imigrantom wsparcie, dziatajac
narzecz przelamywania barier i wspierania integracji. Autorka opisata cze$¢ z nich, a pozostate
ujeta w czytelnej tabeli, ukazujacej zakres kompetencji kazdej z nich. Zgadzam sig, ze jest to
dowod, iz spoleczenstwo obywatelskie w Polsce ro$nie w sile, a wachlarz wsparcia dla
imigrantéw si¢ rozwija. Prawdag jest tez, Ze nie zawsze pokrywa si¢ to z polityka panstwa,
szczegblnie w odniesieniu do promowania wielokulturowos$ci. Ostatnia czg$¢ tego rozdzialu
nosi tytul:” Psychoterapia a wielokulturowos$¢”. Przeanalizowano podejscia opisane przez
Kwiatkowska, wskazujac na podej$cie relatywistyczno-uniwersalistyczne. Poprawne sa
wnioski z analizy tych zagadnien, iz w kontekscie pomocy psychologicznej, szczegolnie wazna
jest ocena wplywu wiasnej kultury na pracg z osoba, ktora przezywa trudnosci. Zgadzam si¢ ,
1z osoby, ktore profesjonalnie zajmujg si¢ pomocg osobom z réznych stron §wiata, powinny
by¢ wrazliwe kulturowo 1 uwzgledniaé perspektywy: indywidualistyczng i kolektywistyczng w
Swojej pracy z emigrantami.

Po rozdziatach stricte teoretycznych 3 kolejne rozdzialy wigza si¢ z badaniami
wlasnymi przygotowanymi przez autorke. Te¢ czg$¢ rozpoczyna identyfikacja i opis
predyktorow satysfakcji z zycia Polakoéw, mieszkajacych w Irlandii. Sg nimi dobrze wybrane
przez autorke: Satysfakcja z zycia; poczucie stresu; preznos¢ (resilliance); poczucie wiasnej
skutecznosci; duchowos¢.

W opisie pierwszego predyktora podano gtowne definicje 1 teorie. Zgadzam si¢ z
autorkg, ktora podsumowujgc zauwazyla, ze przy wielu teoriach dobrostanu, brakuje
wyczerpujacych odpowiedzi na temat natury, funkcji czy zrodet szczescia, ktore jest kluczowa
czescig satysfakeji z zycia. A satysfakcja z Zycia na emigracji wigze si¢ migdzy innymi z
zadowoleniem z pracy, ktdra stanowi najczestszy powdd wyjazdu za granice. Ciekawg hipoteza
autorki jest zdanie: ,,W kontek$cie imigrantow polskich w Irlandii, hipoteza dopasowania
kulturowego Ward i Changa (1997), wydaje si¢ szczegdlnie ciekawa, gdyz Polacy 1 Irlandczycy
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sg narodami bliskimi kulturowo, co moze sugerowaé, ze poziom dobrostanu Polakéw na
»Zielonej Wyspie” moze by¢ wyzszy niz w krajach o wigkszych roéznicach kulturowych.”(str.
87).

Kolejnym predyktorem jest poczucie stresu, a przy tworcy jego koncepcji Seyle brakuje
daty, co z pewnoscig zauwazyli recenzenci, bo jest wpisane polecenie (data), ale brak takze
tego dzieta w bibliografii (H. Seyle, The Stress of Life. New York: McGraw-Hill, 1956). Nalezy
to zmieni¢ i uzupetié¢ przy kolejnych redakcjach pracy! Dobrze opisano gtéwnie teorie stresu
1 dyskusje wokot nich. Poczucie stresu jest zmienng, ktéra nierozerwalnie wigze si¢ z emigracja,
a autorka opiera swoje badania o jedng z najpopularniejszych teorii jakg jest transakcyjna teoria
stresu Lazarusa i Folkman (1984), a jej definicja zostata zacytowana w tejze pracy. Wazne sg
rozwazania na temat poczucia stresu w sytuacji emigracja. Autorka przywotata najnowsze
badania Polakoéw, przeprowadzone przez Ziarko ze wspotpracownikami (2014), ktorych
badanie na temat radzenia sobie ze stresem wsrod Polakow zyjacych w Anglii, Irlandii i Szkocji
pokazato rézne poziomy stresu w réznych czegsciach Wysp Brytyjskich, a istotnymi zmiennymi
byty poczucie wiasnej skutecznosci i strategia radzenia sobie. Autorka dobrze wydobywa z tych
badan wnioski: ,,Wsparcie spoteczne okazalo si¢ istotne tylko wéréd emigrantow w Anglii (...)
zarOwno imigranci polscy w Irlandii, jak 1 w Szkocji, mieli wspodlna strategi¢, jaka jest
samoobwinianie si¢. Imigranci polscy w Szkocji jako jedyni stosowali strategi¢ radzenia sobie,
jaka jest zwracanie si¢ ku religii.”(str. 95). Te roznice z pewnos$cig zachecaja do dalszych badan
poczucia stresu u Polakow na Wyspach.

Nastepnym predyktorem jest pr¢zno$¢, a autorka stusznie przywotuje tacinskie korzenie
pojecia ‘ressilance’, ktore bywa ciggle w jezyku polskim tlumaczone rdznie- jako gietkose,
elastycznos¢, odpornos¢ 1 sprezystosé. Sadze, ze przy tym podpunkcie rozdziatu obok stowa
preznos¢ moglby sie pojawi¢ oryginat (ressilance), bo nie wszyscy czytelnicy podzielaja taki
wybor, do ktorego autorka miata prawo. Wybrane teorie i definicje preznosci zostaty
poprawnie, przywotano takze glownych polskich badaczy tego zagadnienia. Zabraklto mi
rozwinigcia przywolanej w tekscie i obecnej w przypisie ksigzki Olesia (2000). Psychologia
przelomu polowy zycia, tym bardziej, ze wielu z emigrantow zarobkowych to osoby, ktore na
emigracji musza si¢ z mierzy¢ z opisSanymi tam zagadnieniami. Warto pomysle¢ o si¢gnieciu
po to dzieto przy przysztych pracach redakcyjnych. Preznos¢ bedaca zdolnoscia do elastycznej
adaptacji w nowych dla jednostki warunkach jest istotnym zasobem w kontekscie
emigracyjnym. Zgadzam si¢ z ta zakorzeniong zapewne w jej wlasnym do$wiadczeniu
pomocowym konkluzja autorki: “jest to zmienna, ktéra mozna rozwija¢ niezaleznie od
wczesniejszych doswiadczen i1 indywidualnej historii Zycia. Ma ona szczeg6élne znaczenie u
dorastajagcych migrantéw, ktérzy nie tylko do§wiadczaja wyzwan, jakie niesie za sobg proces
akulturacji, ale jednocze$nie mierzg si¢ z trudno$ciami dojrzewania.” (str. 99).

Poczucie wiasnej skutecznosci, jego rola i korelaty, a takze jej rola w strategiach
emigracyjnych zostaty poprawnie opisane, a stusznie zauwazony zwigzek tej zmiennej z
poczuciem sprawstwa potwierdza, ze oba pojecia sg nieocenionym zasobem w sytuacjach
migracji, badanych w tej pracy.

Duchowosci poswigcita autorka stusznie sporo miejsca, zapewne za inspiracja
promotora pomocniczego. Dobrze przedstawiono wybrane teorie i definicje duchowosci,
autorka powoluje si¢ na teori¢ Piedmonta (1999), u ktorego przejawem duchowosci jest
transcendencja duchowa. Autorka podkresla roéwniez rolg modelu PND, stworzonego przez



Skrzypinska (2014) i wyjasniajgCego nature i geneze duchowosci. Rola i korelaty duchowosci
zostaly zwigzane z poszukiwaniem sensu i powigzane z dzietami Frankla i Popielskiego.
Duchowos$¢ 1 religijno$¢ a emigracja to przywolane badania, ktore skupiajg si¢ czasami na
duchowosci, a czesciej na religijno$ci emigrantéw. Celnie zostata przywotana Grzymata-
Moszczynska (2015) z religia jako wspotuczestniczaca w procesach migracyjnych, ale takze z
uwaga, ze jej rola w procesach adaptacyjnych jest zlozona i nie jest reprezentatywna dla
wszystkich polskich migrantow.

W széstym rozdziale opisano metodologi¢ badan wlasnych oraz zaproponowano
autorski model badan satysfakcji zycia Polakéw w Irlandii. Dobry jest przeglad badan z zakresu
psychologii, socjologii i ekonomii, w tym Krawczyka (2017) i innych. Dobrze przedstawiono
cele, pytania i hipotezy badawcze, prezentujac pytania sktadajace si¢ na ankiete badan
wiasnych. Gtéwnym celem badania jest weryfikacja modelu uwarunkowan satysfakcji z zycia
Polakéw, ktorzy mieszkajg w Irlandii. W oparciu o postawiony cel sformutowano pytania
badawcze, szukajac odpowiedz na pytanie w jaki sposob grupa imigrantow polskich rozni si¢
od Polakow, ktérzy mieszkaja w Polsce pod wzgledem Satysfakcji z Zycia? Za Boskim (2010)
dobrze wyjasniono metody badania zadowolenia w psychologii. Hipoteza dopasowania
kulturowego Ward i Changa (1997), byta podstawa do postawienia hipotez badawczych.
Dodatkowo postawiono szereg szczegétowych pytan badawczych odnosénie do standardu zycia,
sytuacji materialnej, jakosci relacji z bliskimi osobami i poczucia samorealizacji - w ankiecie
wlasnej. Omoéwione wczesniej predyktory satysfakcji z zycia Polakow, ktorzy mieszkajg w
Irlandii zbadano jako istotne zasoby w kontekscie radzenia sobie z wyzwaniami, jakie niesie ze
sobg emigracja. Zgadzam si¢ z autorka, iz Pr¢zno$¢, Poczucie Wiasnej Skutecznosci, Poczucie
Stresu oraz Duchowos$¢, moga by¢ swiadomie ksztaltowane przez jednostke w sytuacjach
zmian zyciowych, a emigracja niewatpliwie jest dla jednostki duza zmiang w jej egzystencji.
Ciekawym w tym rozdziale jest wykorzystanie badan Temane i Wissing (2006), ktorzy
pokazali, ze duchowo$¢ pelni role mediatora pomiedzy kontekstem socjo-demograficznym
(rasa, sytuacjg ekonomiczng i zasobami socjo-ekonomicznymi), a dobrostanem. Autorka na
koniec tego rozdziatu podkreslita, ze ,,duchowos¢ koreluje dodatnio ze wszystkimi zmiennymi
z modelu satysfakcji z zycia Polakow, ktorzy mieszkaja w Irlandii” (str. 127). Dobrze
zaprezentowano model badawczy i zmienne prezentujgc poziom satysfakcji z zycia Polakow,
mieszkajacych w Irlandii. Czytelny jest podziat przedstawionych w tabeli korelacji, poprawna
charakterystyka badanej grupy, z tabelami i z cickawa obserwacja, ze najwicksza grupe
respondentéw stanowily osoby z wyksztatceniem wyzszym 1 $rednim. Poprawnie opisano
narzedzia badawcze, zaznaczajac, iz w calym badaniu zostalo wykorzystanych 5
kwestionariuszy 1 ankieta wlasna, sktadajgca si¢ z 20 pytan. Procedura badan wyjasniona
wiasciwie, a badanie trwato od 2015 do 2018 roku. W fazie pierwszej przebadano 301 oséb z
Irlandii, a kryteriami wlaczajagcymi do badania byt wiek powyzej 18 lat 1 zamieszkanie w
Irlandii. Badanie grupy porownawczej zostato przeprowadzone czgsciowo przez autorke - 101
0soOb, a druga czgs¢ badania - 200 osob - zostata przeprowadzona przez firme¢ marketingowa
,,Bce-badania”.

Siodmy rozdziat prezentuje wyniki badan, a rozpoczyna go prezentacja narzgdzi do analiz
statystyczne - pakiet IBM SPSS Statistics. Przedstawiono podstawowe statystyki opisowe
mierzonych zmiennych iloSciowych, umieszczajac je w czytelnych tabelach. Warte
zacytowania sg nastepujace z licznych obserwacji autorki: Polacy z Polski cz¢$ciej niz Polacy



z Irlandii wykonujg prace zgodng ze swoim wyksztatceniem; Badane grupy nie r6znig si¢ pod
wzgledem dzietno$ci; Motywacja materialna byta najczestszym powodem podjecia decyzji o
wyjezdzie. Cheé rozwoju stanowita drugi powdd (po checi wickszych zarobkow) podjecia
decyzji o wyjezdzie (str. 139-143). Kategoria ,,inne” byla na trzecim miejscu, jesli chodzi o
motywacj¢ do wyjechania za granice. Powody rodzinne byly najrzadziej wskazywang
motywacjg do podjecia decyzji o wyjezdzie. Ciekawa jest tez konkluzja badania duchowosci i
religijnosci, gdy w obu grupach najwigksza cze$¢ stanowity osoby, ktére deklarujg si¢ jako
wierzace, ale niepraktykujace. W grupie Polakow z Polski, na drugim miejscu byly osoby, ktore
deklaruja si¢ jako wierzace i praktykujace, za$ po nich kolejng grupe stanowili agnostycy, a
najmniejszg — ateisci. W grupie imigrantow z Irlandii, po osobach wierzacych i
niepraktykujacych, kolejng grupg stanowity osoby wierzace i praktykujace (jednak grupa ta
byla mniejsza niz wsrod Polakéw z Polski), a nastepnie ateisci (ktorych byto wigeej niz wsrod
Polakéw z Polski). Najmniejszg grupe wsrdd imigrantow polskich stanowili agnostycy. Polacy
z Irlandii najcze$ciej wybierali odpowiedz, ze chodza do ko$ciota ,,0d czasu do czasu, ale
czedciej niz przy okazji $wiat”. Imigranci polscy, czg¢sciej niz Polacy z Polski wybierali
odpowiedz, ze chodza do ko$ciota przy okazji ,,wigkszych $wiat”. Polacy z Polski i z Irlandii
w podobny sposob angazujg si¢ w zycie parafii (str. 153-154). Duzo miejsca poswiecono
wynikom badajagcym Transcendencje Duchowa jako mediatora, ale autorka rzetelnie
konkludowata, iz w kazdym z badan Efekt mediacji okazal si¢ nieistotny statystycznie.

Dyskusja wynikow to tre$¢ 6smego rozdziatu pracy. Przeprowadzone badanie spetnito
cel, ktorym byta weryfikacja modelu uwarunkowan satysfakcji z zycia Polakow mieszkajacych
w Irlandii. Model satysfakcji z zycia Polakow w Irlandii odnosit si¢ do wymiarow
psychologicznych, begdacych zasobem w sytuacji zmian w nastgpstwie emigracji. Autorka
potwierdza, iz najczgstszym powodem migracji Polakow jest che¢ polepszenia sytuacji
materialnej, co wczesniej zbadat Krawczyk (2017). Whnioski sa zgodne z opiniag Boskiego
(2010), ktory uwazat, ze emigranci daza do ,,odroczonej satysfakcji”, gdyz wigkszo$¢ energii
zyciowej poswiecajg na pracg w imi¢ lepszej przysztosci, zyjaCc w swego rodzaju zawieszeniu
pomiedzy krajem pochodzenia, a miejscem emigracji, o czym pisata tez Cekiera (2014).
Przyjety w pracy model satysfakcji Polakow w Irlandii zakladat, ze zmiennymi, ktore
odgrywaja role w satysfakcji z zycia na emigracji, sg: pr¢zno$¢, poczucie stresu, poczucie
wlasnej skutecznosci oraz duchowos¢. Autorka potwierdza, iz tacznie przebadano 603 o0sob, a
w pierwszej cze$ci badan skupiono si¢ narealiach zycia Polakéw w Irlandii. Autorka porownuje
jej wyniki z innymi badaniami, jak cho¢by z tym co pisz¢ Bera (2008; 2011) potwierdzajacy,
ze Polacy, pracujacy w krajach UE sg mniej zadowoleni z charakteru swojej pracy niz Polacy
z Polski, jednak odczuwajg oni wigkszg satysfakcje z zarobkow oraz okazywanego im
szacunku.

Innym zagadnieniem jest deklaracja wiary, wyznania i zwigzku z ko$ciotem. Grzymata-
Moszczynska (2015) pisata, ze religia pelni role wspotuczestniczaca w procesach
migracyjnych, ale w obu grupach badanych, najwiecej bylo osob, ktore deklarujg si¢ jako
wierzace 1 niepraktykujace. Postepujaca sekularyzacja oraz moda na manifestacj¢ wlasnego
indywidualizmu otwiera nowy rozdzial w duchowosci Europejczykdéw, co zauwazyta
Skrzypinska (2002). Warto tez wspomnie¢ o hipotezie dysharmonii zyciowej o ktorej mowit



Boski (2010) dowodzac, ze wiekszo$¢ energii imigrantow kierowana jest na zycie zawodowe,
co moze tez ostabia¢ aktywnos$¢ jednostki w sferze duchowe;.

Zgodnie z oczekiwaniami hipotez badawczych, okazato si¢, ze imigranci polscy mieli
wyzszy poziom preznosci (wynik ogolny) niz ich rodacy z Polski (sita efektu staba). Wedlug
Uekusa, Matthewmann (2017), migranci i migrantki poprzez mierzenie si¢ z wyzwaniami, jakie
niesie ze sobg emigracja, moga by¢ bardziej ,,zahartowani” w mierzeniu si¢ z trudnos$ciami.
Nie potwierdzono hipotezy odnosnie tego, ze Polacy z Polski majg wyzszy poziom
transcendencji duchowej Mimo wyzszego poziomu transcendencji duchowej u emigrantow
polskich, zmienna ta nie podlega oddziatywaniu czynnika czasowego. Rezultat ten nie pokrywa
si¢ z badaniem Skrzypinskiej 1 Karasiewicza (2013), przeprowadzonym za pomoca
Kwestionariusza Sfery Duchowej, ktore wykazato, ze duchowos$¢ krystalizuje si¢ okoto
trzydziestego roku zycia, zatem z uplywem czasu staje si¢ dojrzalsza.

Opis badania transcendencji duchowej jako mediatora miedzy satysfakcja z zycia, a
pozostalymi predyktorami satysfakcji z Zycia uwazam za rzetelny, bo autorka przedstawia
efekty mediacji jako nieistotne statystycznie. Jesli chodzi o poczucie stresu, to transcendencja
duchowa nie miata na nie wptywu jako mediator, a poziom stresu u imigrantow byt nizszy w
zwigzku ze stabilng sytuacja materialng i wysokim poziom preznosci oraz poczucia wlasnej
skutecznosci.

Ciekawe sg implikacje praktyczne rozpoczgte od stusznej uwagi, iz Polske mozna dzi$
nazywac ,krajem migrantow. Poakcesyjna migracja czgsto taczy si¢ z pozornag ,,lekkoscia”,
poprzez dostgpnosé biletow lotniczych, tatwosé komunikacji przez Internet, przekonanie o
tymczasowosci wyjazdu, ale autorka stusznie wskazuje wiele przestanek odnosnie trudnosci
psychologicznych migrantow, szczegdlnie jesli chodzi o proces akulturacji i przezywanie szoku
kulturowego. Potrzeba zatem w naszym kraju szerzenia $§wiadomosci psychologicznej i
miedzykulturowej, zwlaszcza, ze emigracja moze by¢ doswiadczeniem rozwojowym i
poszerzajacym horyzonty jednostki. Migdzynarodowy Wskaznik Polityki Integracji Migrantow
w Polsce pozostaje niski, na co odpowiedzig jest konieczno$¢ edukacji miedzykulturowej. W
pelni zgadzam si¢ z autorka w jej sadzie, iz nieche¢ wobec mniejszosci etnicznych, w duzej
mierze wynika¢ moze z niewiedzy, a co za tym idzie — ze stereotypow istniejacych w polskim
spoteczenstwie. Wsparcie systemowe, jak wspolpraca instytucji, ktore zajmuja si¢ pomoca i
edukacja, to stuszne kierunki, dla ktorych wartosciag dodang sa przeprowadzone tu badania.

Autorka celnie konkluduje, iz edukacje migdzykulturowa warto zacza¢ od rozumienia,
czym jest kultura. Aby wiedzie¢, jak si¢ zachowywa¢ wzgledem cztonkéw danej mniejszos$ci
etnicznej, nalezy przyswoi¢ sobie wiedz¢ na jej temat, co jest szczeg6lnie wazne w przypadku
0soOb, ktoére na co dzienh majg do czynienia z przedstawicielami 1 przedstawicielkami réznych
kultur. Kompetencje kulturowe dajace umiejetnos¢ poruszania si¢ w obrebie réznych kultur,
czy przywolane przez autorke pojecie inteligencji kulturowej bedacej przejawem kompetencji
kulturowych, to kolejne wazne praktyczne wskazania dla 0sob zajmujacych si¢ migracjami.
Empatia wobec innosci i przedstawiona przez Bennetta (2004) koncepcja rozwoju wrazliwosci
miedzykulturowej daja szanse na zintegrowanie réznic miedzy kulturami, co w rezultacie
pozwala na elastyczne poruszanie si¢ w kontek$cie r6znic kulturowych i samoswiadomosci
odnos$nie swoich postaw. W kontekscie przeprowadzonych badan, autorka shusznie stwierdzita,
7e wraz z biegiem czasu sp¢dzonym na emigracji, takie zmienne jak pr¢znos¢, poczucie wlasnej
skutecznosci, rosng, za§ poczucie stresu obniza si¢. Kolejny fragment ostatniego rozdziatu



warto przytoczy¢ w catosci: ,,W konteks$cie emigracji Polakéw, a takze jednoczesnym
przyjmowaniu przez Polske coraz wigkszej liczby imigrantéw i imigrantek, potrzebna jest
edukacja migdzykulturowa i szerzenie §wiadomos$ci psychologicznej odno$nie migracji.
Szczegdlnie istotne jest rozwijanie kompetencji kulturowych i empatii wobec innos$ci. Sytuacja
emigracji moze stanowi¢ duze wyzwanie, ale jednocze$nie moze sprzyja¢ rozwojowi jednostki
i jej wiekszej otwarto$ci na Swiat, ale przede wszystkim - lepszemu poznaniu siebie.” (str. 214).
Autorka rzetelnie przedstawia wykaz ograniczen i zarys perspektyw dalszych badan.,
wykazujac dojrzato$¢ badaczki $wiadomej. Ograniczenia dotyczg doboru badanej grupy,
niezupelnie odzwierciedlajgcej populacj¢ Polakéw mieszkajacych w Irlandii. Badanie
ograniczyto si¢ do osob z Dublina i okolic, co jest brakiem, mimo, ze wtasnie w Dublinie i jego
okolicach, jest najwigcej migrantow z Polski, ale zabrakto ,,znaczacych miast w Irlandii jak
Cork, Galway czy Limerick oraz ich okolic” (str. 215). W grupach badanych przewazaly osoby
z wyzszym wyksztalceniem, co nie w pelni oddaje poziom wyksztatcenia Polakow w Irlandii.
Zgadzam sig, iz przydatoby si¢ ukazanie specyfiki pracy osob badanych i pokazaé, w jakich
obszarach 1 warunkach pracuja — cz¢sto znacznie ponizej ich kwalifikacji. Cz¢$¢ badanych oso6b
w Polsce, zrekrutowana przez firm¢ Bce-badania, byta za badanie wynagradzana, co
rzeczywiscie moglo zmieni¢ rezultaty badania, a autorka stusznie zauwaza, iz nalezatoby
ujednolici¢ procedure badan dla porzadku metodologicznego. Nie potwierdzono hipotezy, ze
transcendencja duchowa peini role mediatora miedzy satysfakcja z zycia, a pozostatymi
zmiennymi z modelu (preznoscia, poczuciem wlasnej skuteczno$ci i poczuciem stresu), a
poswigcono temu w pracy duzo miejsca. Imigranci polscy mieli wyzszy poziom transcendencji
duchowej niz ich rodacy z Polski, ale jednoczesnie wyzej oceniali swojg sytuacje materialng i
standard zycia. W tym kontekscie w pelni popieram opornie autorki, iz ,,cieckawe byloby
zbadanie poziomu materializmu wérod imigrantow polskich i Polakéw z Polski.” (str. 216) . W
pracy zostal wielokrotnie poruszony temat ,,zawieszenia” imigrantow pomiedzy krajem
pochodzenia, a miejscem migracji, a zjawisko to z pewnoscig warto bytoby poglebié, bo to
,zawieszenie” moze by¢ istotng zmienng moderujacg zachowania migrantow. Niedostatecznie
wyjasniono migracj¢ jako ,,sytuacj¢ trudng”, gdyz imigranci polscy w Irlandii maja wyzszy
poziom satysfakcji z zycia, preznosci, poczucia wlasnej skutecznosci, transcendencji duchowej
1 nizszy poziom stresu, niz osoby w Polsce. Za celne uwazam stowa autorki: ,,mimo trudnosci,
jakie niesie ze sobg emigracja, to w gruncie rzeczy jest ona zjawiskiem rozwojowym, ktore
moze sprzyja¢ zwigkszeniu zasoboéw psychologicznych (...) Oswajanie si¢ ze Swiadomoscia
wyjazdu moze stanowi¢ rodzaj Szczepionki uodparniajacej cztowieka na spodziewane
przeciwnosci losu.” (str. 217). Wida¢ tu echa osobistego doswiadczenia migracyjnego, co z
pewnoscig dodato tej pracy duzo walorow, zwigzanych z przezyciem badanych zjawisk.
Koncowe wnioski z recenzowanego dziela warto zacytowaé w catosci jako wazny
wkiad w wiedz¢ dotyczacag polskich emigrantow poakcesyjnych w Irlandii: ,,Najczestsza
motywacja Polakéw do wyjazdu za granice jest che¢ polepszenia sytuacji materialnej; Polacy
z Irlandii rzadziej wykonujg prace zgodna ze swoimi kwalifikacjami; Najwigksza grupe wsrod
imigrantdw polskich, stanowia osoby, ktore nie wiedza, czy chcg zosta¢ w Irlandii na state;
Zaroéwno w grupie imigrantow z Polski, jak i1 Polakow z Polski, najwigksza grupe stanowity
osoby wierzace, ale ,,niepraktykujace”; Imigranci polscy rzadziej chodza do kosciota niz Polacy
z Polski; Osoby z wyksztatceniem wyzszym mialy wyzszy poziom satysfakcji z zycia niz 0Soby
z wyksztatceniem $rednim; Osoby bedace w zwigzku miaty wyzszy poziom satysfakcji z zycia



niz osoby, ktore nie sa w zwigzku; Imigranci polscy majg wyzszy poziom satysfakcji z zycia, a
takze lepiej oceniaja swoja sytuacje materialng, standard Zycia i poczucie rozwoju 0sobistego,
niz Polacy z Polski; Imigranci polscy maja wyzszy poziom prezno$ci i poczucia wiasnej
skutecznosci niz Polacy z Polski; Imigranci polscy maja nizszy poziom poczucia stresu niz
Polacy z Polski; Imigranci polscy majg wyzszy poziom transcendencji duchowej niz Polacy z
Polski; Im dluzszy czas przebywania na emigracji, tym wyzszy poziom satysfakcji z zycia,
preznosci 1 poczucia wihasnej skutecznosci wsrdd imigrantow polskich; Okazato sig¢, ze im
dhuzszy byt czas przebywania na emigracji, tym poziom stresu byt nizszy; Transcendencja
duchowa nie pehita roli mediatora pomigdzy satysfakcjg z zycia, a zmiennymi: pr¢znoscia,
poczuciem wiasnej skutecznosci i poczuciem stresu; Na podstawie przeprowadzonych badan,
mozna stwierdzi¢, ze emigracja moze by¢ do$wiadczeniem rozwojowym; Warto poszerzac
edukacj¢ kulturowg i §wiadomo$¢ odnosnie psychologicznych aspektow migracji.” (str. 217-
218).

Whnioski koncowe recenzji

Podsumowujac recenzowang prace doktorska, uwazam, ze odpowiedziata ona w stopniu
bardzo dobrym na pytanie o psychospoteczne predyktory satysfakcji z zycia Polakow
mieszkajacych w Irlandii. Dzielo uwazam za dobrze zaplanowang i solidnie przeprowadzong
prac¢ badawczag — od obszernej hermeneutyki polskich i migdzynarodowych tekstow z
psychologii i nauk spotecznych, poprzez przemys$lane i poprawnie wykonane badania,
zakonczone celnymi wnioskami i aplikacjami do praktyki dziatan na rzecz migrantow.
Rozprawa prezentuje w sposob uporzadkowany wiedzg na temat psychologicznej analizy
zjawisk migracyjnych i1 ukazuje potrzebe wsparcia osob migrujacych i zyjacych w nowym
otoczeniu. Po poprawkach i uzupetnieniach dzielo powinno zosta¢ wydane drukiem, gdyz
ciggle za mato wiemy o wspieraniu migrantow, a skorzysta¢ z uzyskanej wiedzy beda mogli
praktycy psychologii, pedagogiki, pracy socjalnej, pracujacy w srodowisku, a takze studenci
wszystkich nauk spotecznych. Recenzowane dzieto oceniam bardzo pozytywnie 1 wnioskuj¢ o
jego publikacje po uwzglednieniu uwag recenzentdw i1 promotoréw. Doceniajac zarowno
solidny warsztat badawczy, cenny material dla naukowcow, praktykow 1 studentow, a takze
umiejetne  wiaczenie wiasnego doswiadczenia migracyjnego i pomocowego z Irlandii
wnioskuj¢ o nagrode dla Autorki za wykonane badania i niniejszg pracg. W konsekwencji
stwierdzam, ze rozprawa mgr Agnieszki Kulczyckiej-Dopiera w pelni spelnia ustawowe
wymagania wobec prac na stopien doktora, wymienione w art. 13.1 ustawy o stopniach
naukowych i tytule naukowym z dnia 14.03.2003 roku. Wnosz¢ o przyjecie tej rozprawy,
dopuszczenie Autorki do koncowych etapow przewodu doktorskiego i o nadanie jej stopnia
naukowego doktora nauk spotecznych w dyscyplinie psychologia, a takze 0 nagrodzenie jej
pracy jako znaczacego wkiadu w naukowe rozumienie procesow migracyjnych.
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